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Na osnovu ¢lana 123. stav (7) Zakona o izvrSenju Kriviénih sankcija u Federaciji BiH
(.Sluzbene novine Federacije BiH™, broj: 44/98. 42/99, 12/09 1 42/11) 1 ¢lana 21. Zakona o
namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (..Sluzbene novine
Federacye BiH™, broj: 49/051 103/21), direktor Kazneno popravnog zavoda poluotvorenog tipa Tuzla,
objavljuje

INTERNI OGLAS
za popunu upraznjenog radnog mjesta namjestenika
u Kazneno popravnom zavodu poluotvorenog tipa Tuzla
iz drugog organa drZzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine

U skladu sa odlukom direktora Kazneno popravnog zavoda poluotvorenog tipa u Tuzli broj; 01-05-
30-4796/23 od 20.07.2023.godine. za popunu upraznjenih radnih mjesta namjestenika iz drugog
organa drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine, Kazneno popravni zavod poluotvorenog tipa
u Tuzli objavljuje interni oglas:

» Sektor za pravne, opce i zajednicke poslove:
Pozicija: 01. Visi referent-kuhar. instruktor................. 1 1zvrsilac

Opis poslova:
- Organizuje poslove u osudenickoj kuhinji, stara se o blagovremenom trebovanju roba.
spremanju 1 podjeli obroka. higijenskim i mjerama zastite od pozara i zastite na radu,
izraduje jelovnike za ishranu osudenih osoba u skladu s propisima i u saradnji sa
ekonomom. neposredno spremanje obroka prema utvrdenim jelovnicima i kontrola
podjele obroka, obucavanje osudenih osoba za rad na poslovima u kuhinji, praéenje.
ocjenjivanje njithovog rada i vodenje evidencija o njihovom radu. zaduzivanje i
razduzivanje osudenih osoba sredstvima opreme i inventara za potrebe kuhinje i dr.. a
neposredno je zaduzen sa uredajima i opremom koja je u upotrebi
- vr$i 1 druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca

Uslovi za vrienje poslova: Pored opc¢ih uslova propisanih ¢lanom 24. Zakona o namjestenicima u
organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine(..SluZzbene novine Federacije BiH™, broj:
49/05 1 103/21), kandidat treba ispunjavati i sljedece posebne uslove propisane Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji Kazneno popravnog zavoda poluotvorenog tipa u Tuzli i to:

SSS. ugostiteljska skola, smjer ugostiteljski tehnicar ili kuharski ili VKV kuhar, najmanje deset
mjeseci radnog staza.

Vrsta djelatnosti: poslovi pomocne djelatnosti,

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki

SloZenost poslova: djelimic¢no slozeni

Status izvrSioca: namjestenik
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(Prijavljivanje na interni oglas)

U svrhu ispunjavanja dokaza o ispunjavanju uslova, kandidat iz drugog organa drzavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine je uz prijavu na Interni oglas za navedene pozicije radnog mjesta
namjestenika u Kazneno popravnom zavodu poluotvorenog tipa u Tuzli (u daljem tekstu: Interni
oglas) 1 biografiju sa obaveznim kontakt podacima (adresa stanovanja, e-mail adresa, kontakt telefon).
duzan dostaviti sljedecu dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju):

Pozicija: 01. Visi referent-kuhar, instruktor

1) Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)

2) lzvod iz mati¢ne knjige rodenih

3) Svjedocanstvo o zavrienoj koli SSS- u skladu sa uslovima iz internog oglasa;

4) Dokaz o radnom stazu

5) Ovjerenu izjavu kandidata da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX-1 Ustava Bosne i
Hercegovine

6) Ovjerenu izjavu kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Internog oglasa
nije otpusten iz ograna drZavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou
vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine.

I
(Napomena za kandidate)

1) Izabrani kandidat je duzan u roku 8 (osam) dana od dana prijema obavjeStenja o rezultatima
Internog oglasa. dostaviti Kazneno popravnom zavodu poluotvorenog tipa u Tuzli ljekarsko
uvjerenje o opcoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta (ne
starije od tri mjeseca).

2) Kao radni staz racuna se radni staz ostvaren poslije zavriene srednje $kole, s tim da se u radni staz
racuna i pripravnicki staz te staz ostvaren kroz stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa.

3) U radni staz ra¢una se i radni staZ ostvaren na poslovima viseg nivoa $kolske odnosno stru¢ne
spreme koja se traZi ovim Internim oglasom (SSS).

4) Direktor Kazneno popravnog zavoda poluotvorenog tipa u Tuzli je u skladu sa ¢lanom 19. stav (1)
Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine, veé
razmatra0 mogucnost internog premjestaja namje$tenika rasporedenih na sli¢na radna mjesta u
Kazneno popravnom zavodu poluotvorenog tipa u Tuzli i utvrdio da takva mogucnost ne postoji.

5) Shodno odredbi ¢lana 21. st. (1) i (2) Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine, pravo prijavljivanja na ovaj Interni oglas imaju namjestenici iz
drugih organa drzavne sluZbe svih nivoa vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine.

6) Eventualne prijave kandidata koji su rasporedeni na radna mjesta u Kazneno popravnom zavodu
poluotvorenog tipa u Tuzli. neé¢e se uzimati u razmatranje 1 bice odbacene kao nedopustene.

v
(Intervju sa kandidatima)

Sa kandidatima koji ispunjavaju sve uslove iz predmetnog Javnog oglasa direktor Kazneno
popravnog zavoda poluotvorenog tipa u Tuzli obavit ¢e intervju, nakon ¢ega ce donijeti odluku o
prijemu namjestenika u radni odnos u Kazneno popravnom zavodu poluotvorenog tipa u Tuzli.

Cilj intervjua iz prethodnog stava je provjera da li kandidat raspolaze osnovnim znanjima o
organizaciji i radu Kazneno popravnog zavoda poluotvorenog tipa u Tuzli, te opéim znanjima i
vjestinama koji su potrebni za obavljanje poslova na radnom mjestu za koje se kandidat prijavio.



7a kandidata koji u zakazano vrijeme ne pristupi na intervju ¢e se smatrati da je odustao od prijave
na interni oglas.

\%
(Druge napomene)

Interni oglas ¢e se objaviti i na internet stranici Kazneno popravnog zavoda poluotvorenog tipa u
Tuzli: https://kpztuzla.gov.ba/

Svojeruéno potpisanu prijavu sa trazenom dokumentacijom (originali ili ovjerena kopija)
sainteresovani kandidati koji su rasporedeni na radna mjesta namjestenika u drugim organima dravne
sluzbe u Federaciji Bosne 1 Hercegovine duzni su dostaviti u roku od 10 (deset) dana od dana
objavljivanja Internog oglasa iskljucivo putem poste. preporuceno na adresu:

KAZNENO POPRAVNI ZAVOD
POLUOTVORENOG TIPA U TUZLI
Ul. Mirze Deliba8ica br. 1.
75000 TUZLA

sa naznakom
.Interni oglas za popunu radnog mjesta namjeStenika —
Vigi referent-kuhar,instruktor- NE OTVARATI. *

Nepotpune, neblagovremene i nedopustene prijave nece se uzimati u razmatranje.
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